
 

 

〜ウェルビーイング経営とは何か、理想とする職場や働き方を考えてみよう〜 
 

日本に於ける企業活動のあり方は、昔の近江商人が唱えた「三方良し」から始まり、これにＳＤ

Ｇｓの考え方である「未来良し」を加えたものであるべきといわれています。一方では、顧客満足

度を視点に置いたＩＳＯ９００１，社会満足度ではＩＳＯ１４００１、従業員満足度ではＩＳＯ４

５００１の認証取得が当たり前になってきており、従業員の働き甲斐の有無がますます重要になっ

てきたことは良く知られています。 

企業で働く従業員が、企業の一員としてより良い職場環境の下、自己の能力を十分に発揮させる

ことは、企業にとってもそこで働く個人にとっても非常に重要であるとの認識が最近特に重視され

てきました。中でも、職場内でのコミュニケーションや失敗を恐れずチャレンジを許容する職場風

土、さらにはこの職場で働くことが本人のみならず家族や労働者を取り巻く人々にとっても幸福感

と満足感をもたらすことが、企業の業績向上や社会からの評価を上げることにつながることが幅広

く認識されるようになりました。現在、このような職場づくり、このような企業風土形成を求めて

の企業経営の手法として、ウェルビーイング経営という言葉が脚光を浴びています。 

今回のＪＥＭＡＳセミナーでは、ＪＥＭＡＳ理事であり、又、日本経営士会会長の鈴木和男さん

を講師に迎えて、「ウェルビーイング経営とは何か」「ウェルビーイング経営導入のメリット」「ウ

ェルビーイング経営に取り組むための手法」等々、この分野に関する現状を話していただくと共に、

ご参加の皆様と共にこの問題をどう考えていくべきかを議論したいと思っています。 

なお、今回のセミナーも従来通りｚｏｏｍを用いて行います。 

 

日 時：２０２５年(令和７年１１月２３日(日)  １４：００～１６：００   

  Zoom へのｱｸｾｽ URL は zoom 参加申込者に、２～３日前に担当理事から連絡します。 

 

講演テーマ 「サステナビリティ＆ウェルビーイング経営」とは 

 

講師 （株）ＫＡＺコンサルティング  代表取締役 鈴木 和男  

           

    質疑応答および意見交換は講演時間に含みます               

 

主 催：ＮＰＯ法人 日本環境管理監査人協会（ＪＥＭＡＳ） 

 

お申し込み：以下の事項を記入し、メールにてご送付ください。参加費は無料です。 

   申し込み期限は令和 7 年１１月１７日（月）24 時としますので厳守ください。 

   講演資料ですが、ＪＥＭＡＳ会員を対象に講演会の数日前にＪＥＭＡＳのＨＰの会員専用欄

にアップします。 

会員外の方で資料ご希望の方はセミナー受付係に連絡ください。2000 円でお分けいたします。

非会員の方は是非この機会に是非ご入会ください（年会費 8000 円、入会費はなし）。 

   ＪＥＭＡＳのＨＰは以下の通りです。 http://jemas.net 
 

 セミナー申し込み先  受付はセミナー受付係宛 Ｅ-メール：fukoyama@east.cts.ne.jp 

➀参加者御氏名             

➁ご所属（お差支えのない場合） 

   ➂連絡先の mail address  

ＪＥＭＡＳ 2025 年 11 月セミナー 


